Da: toscana.fi@snals.it
Oggetto: Chiarimenti in merito alla perdita di titolarita - incarichi articoli 36 e 59 C.C.N.L. 29/11/2007
Data: 27/03/2023 13:31:17

Pervengono numerosi quesiti relativi all’'oggetto, per cui, sperando di fare cosa gradita, siamo a specificare gli
adempimenti di cui agli artt. 36 e 59 C.C.N.L. 29/11/2007:

| Dirigenti Scolastici sono invitati ad inserire a SIDI, nell’area relativa allo stato giuridico, tutti i contratti anche
pregressi relativi al personale docente e/o ATA che abbia accettato incarichi a tempo determinato in altro
ruolo/classe di concorso/profilo/qualifica, ai sensi dell’art. 36 e 59 del C.C.N.L. 29/11/2007. In particolare, la scuola di
titolarita dovra registrare il collocamento in aspettativa per incarico in altro ruolo/classe di concorso/profilo/qualifica,
ex artt. 36 e 59 predetti e la scuola sede di servizio dovra registrare il contratto a tempo determinato sulla
piattaforma SIDI.

Considerato che la perdita della titolarita della sede avviene a partire dal 1° settembre dell’anno scolastico
coincidente con la quarta accettazione dell’assunzione di incarico in qualita di supplente, i Dirigenti delle Scuole
di titolarita dovranno segnalare solo i nominativi del personale che abbia superato i tre anni di incarico a
tempo determinato previsti dalla normativa per il mantenimento della titolarita della sede (in tale
casistica rientra il personale che ha stipulato per il quarto anno un contratto a tempo determinatoin altro
profilo/qualifica professionale di durata superiore a 180 giorni).

Il predetto personale sara collocato su sede provvisoria con decorrenza 1° settembre 2022 e gli dovra essere
notificato un avviso dove sara invitato a partecipare alle operazioni di trasferimento, al fine di ottenere nuovamente
una sede di titolarita. In mancanza di tale domanda, gli interessati saranno trasferiti d'ufficio con punti 0.

Considerato che & I'Ufficio Territoriale che deve gestire la perdita di titolarita e la conseguente mobilita del predetto
personale, i Dirigenti Scolastici saranno invitati dall’lUSP di competenza a comunicare i nominativi, suddivisi per
classe di concorso e ordine di scuola per i docenti e per profilo e qualifica per il personale ATA, di coloro che hanno
gia maturato il 3° anno (anche se non consecutivo) negli anni precedenti e che stiano svolgendo nell’anno
in corso, 2023/24, il 4° anno ai sensi degli articoli 36 e 59 C.C.N.L. 29/11/2007.

In conclusione perde la titolarita il solo personale che risulta essere al 4° anno e/o seguenti di
sottoscrizione di contratti a tempo determinato per profilo diverso da quello di appartenenza.
Infatti la norma prevede il mantenimento per 3 anni, anche non consecutivi, della sede di titolarita.

Certi di aver chiarito la materia di cui all’oggetto,
cordiali saluti
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